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TARIF PLEIN / RÉDUIT 

Le tarif réduit est applicable : 
 

• Aux bénéficiaires du revenu d’insertion et des prestations complémentaires (PC). 
 

• Aux contribuables seuls dont le revenu net est inférieur à 45'000 francs et aux couples dont le 
revenu net est inférieur à 60'000 francs. La fortune mobilière totale ne doit pas excéder 
200'000 francs. 
 

Pour toutes les autres personnes, le tarif plein s’applique. Une exception peut être faite sur demande 
et sera évaluée au cas par cas selon les situations. Ayant avant tout une vocation sociale, nous avons 
à cœur d’offrir nos services à toute personne . 
 
Nous acceptons également volontiers des paiements fractionnés réguliers. 
  



 

 

 

 

GESTION D’AFFAIRES EN ASSURANCES SOCIALES 

 

FORFAITS  

Prestations comprises : 

- Dépôt de la demande et des annexes ; 

- Suivi du dossier et représentation courante durant une année ; 

- Contrôle de la décision. 
 
La procédure d’opposition et de recours est facturée au tarif horaire (voir « honoraires »). 
 

 Prestations Tarif plein Tarif réduit 

 1er entretien en vue d’un mandat Gratuit Gratuit 

 

 Prestations Tarif plein Tarif réduit 

1 

LAMAL – demande de subside 

AVS/AI – demande d’estimation 

AVS – demande de rente de vieillesse ou de survivants 

AVS – affiliation en qualité de personne sans activité 

LPP – demande de prestations 

3A – demande de versement 

150.00 120.00 

2 

AVS/AI – demande de moyens auxiliaires 

AVS/AI – demande d’allocation pour impotent 

AI – demande de contribution d’assistance 

PC – demande de prestations complémentaires 

AC – demande d’indemnités de chômage 

AA/AMAL – demande de prestations 

300.00 240.00 

3 
AVS – affiliation en qualité d’indépendant 

AVS – demandes de rentes étrangères (accords bilatéraux) 
450.00 360.00 

4 AI – demande de réadaptation et de rente 600.00 480.00 

 

En cas de mandats multiples, un tarif préférentiel peut être proposé lors du premier entretien. 



 

 

 

 

PLANIFICATION FINANCIÈRE  

 

1ER ENTRETIEN 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

1er entretien en vue d’un mandat Gratuit Gratuit 

PRESTATIONS DE BASE 

Prestations Tarif 

Simulation des revenus et de la fiscalité à la retraite.  

Rédaction d’un rapport. 

150.00/h 

Max. 800.00 

Planification financière, 2 hypothèses 1'500.00 

PACKS SUPPLÉMENTAIRES 

Prestations Tarif 

2 hypothèses complémentaires 300.00 

Analyse de la situation de prévoyance en cas d’invalidité ou de décès par maladie 
ou accident 

300.00 

Questions successorales 300.00 

Analyse du budget et du portefeuille d’assurances 200.00 

ABONNEMENT 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Abonnement de suivi et de conseils 200.00 160.00 

 

  



 

 

 

 

IMPÔTS 

 

PRESTATIONS DE BASE 

Prestations comprises : 

- Établissement et envoi électronique de la déclaration d’impôts 

- Envoi des pièces justificatives demandées par l’administration 

- Contrôle de la décision de taxation 
 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Etablissement de la déclaration 

- Personnes seules ou couples 
- Salariés ou sans activité.  
- Locataires ou propriétaires sans biens de rendement. 

Supplément en cas de saisie de frais effectifs (immobiliers), 

titres ou autres démarches administratives. 

120.00 

90.00 

Partenariat CMS 

70.00 

Déclarations annuelles d’impôts pour concubins 

- Salariés, ou sans activité.  
- Locataires ou propriétaires sans biens de rendement. 
- Sans saisie de frais effectifs (immobiliers), titres ou autres 

démarches administratives. 

Supplément en cas de saisie de frais effectifs (immobiliers), 

titres ou autres démarches administratives. 

180.00 135.00 

Autres déclarations n’entrant pas dans les critères précités 

Indépendants, propriétaires d’immeubles de rendement, etc 
120.00/h 90.00/h 

Saisie des frais effectifs d’immeubles et des titres 120.00/h 90.00/h 

Démarches administratives nécessaires en cas de pièces ou 
d’informations manquantes 

120.00/h 90.00/h 

PRESTATIONS COMPLÉMENTAIRES 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Détermination des acomptes 20.00 15.00 

Réclamations suite à la décision de taxation 120.00/h 90.00/h 

Déplacements à domicile (entre Lausanne, Fribourg et Villeneuve) 20.00 10.00 



 

 

 

 

DÉMARCHES ADMINISTRATIVES 

 

 

RÉDACTION DE CORRESPONDANCE 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Lettre courte standard (maximum 1 page) 40.00 30.00 

Lettre longue (maximum 2 pages) 60.00 45.00 

½ page supplémentaire 30.00 22.50 

Mail 20.00 20.00 

Destinataire supplémentaire (même lettre) 2.00 2.00 

Envoi recommandé 5.00 5.00 

 

Ne comprend pas la correspondance spécialisée, juridique et les actes de recours (voir chapitre « honoraires ») 

ASSAINISSEMENT DE DETTES 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Etablissement d’un budget 150.00 120.00 

Forfait minimum de négociation, par créancier 60.00 45.00 

Tarif horaire en cas de négociation fructueuse (plus de 200 
francs d’économie), après déduction du forfait facturé. 

120.00 90.00 

 
  



 

 

 

 

HONORAIRES 

 

 

CONSEILS 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Conseils spécialisés 150.00/h  

 

Consultation sociale 

Pour permettre aux contribuables modestes d’obtenir un conseil en 

matière d’assurances sociales 

 90.00/h 

 

DÉMARCHES 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Démarches administratives 120.00/h 90.00/h 

Analyse spécialisée de dossiers 150.00/h 120.00/h 

Actes de recours 150.00/h 120.00/h 

 

PERMANENCES 

Prestations Tarif plein Tarif réduit 

Permanence de conseil 30.00 20.00 

Permanence pour le changement d’assureur maladie 30.00 20.00 

 

  



 

 

 

 

FORMATIONS 

 

 

SÉMINAIRES ET FORMATIONS CONTINUES 

Prestations Tarif 

Formation « prête à l’emploi » 

Y compris déplacement le cas échéant et fourniture des supports de cours. 
200.00/h 

Formation sur mesure 

Définition du plan de formation, préparation de la formation, mise à disposition des supports et déplacement 
300.00/h 

 

Pour des mandats répétés durant l’année, n’hésitez pas à nous demander une offre pour des tarifs plus avantageux. 

 

FORMATIONS PRIVÉES (FORMATION, COACHING, RÉVISION D’EXAMENS, ETC) 

Prestations Tarif plein 

Cours individuel 90.00/h 

Cours collectifs (2 à 5 personnes) 150.00/h 

Cours collectifs (6 à 12 personnes) 200.00/h 

 

 

  



 

 

 

 

DIVERS 

 

 
 

Locations de salle Tarif 

Locations de salle – par heure 30.00/h 

Locations de salle – ½ jour ou soirée 100.00 

Locations de salle – 1 jour 200.00 

Forfait café – par personne (2 cafés, mise à disposition sucres et crèmes) 3.00 

En cas de location régulière, une offre peut nous être demandée. 

 

Déplacements à domicile Tarif 

En principe, entre Lausanne, Fribourg et Villeneuve 120.00/h 

 

Abonnement annuel Delegis Tarif plein Tarif réduit 

- 12 permanences de conseils généraux gratuites (mails/tél) 
- Examen de la situation 1x par année 
- Gestion des échéance et actions à entreprendre 

200.00 160.00 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


